2025-2026

NIVEAU 3

Pourquoi choisir

En

Une formation 100% prise en
charge en apprentissage,
combinant accompagnement &
la recherche d'entreprise, réseau
d’entreprises partenaires,
intervenants professionnels et

centre de formation

Agent.e de Propreté et d’'Hygiene

En

en en
centre de formation
dont

individualisation des parcours. en de
entreprise stage en entreprise
Compétences )
Prerequis

Réaliser une prestation de nettoyage manuel .

Prévenir des risques liés au nettoyage manuel

Choisir des produits adaptés selon leur utilisation )

Nettoyer des surfaces vitrées et des parois verticales

Expérience dans le secteur
sanitaire, social, de la propreté et
de I'nygiéne (15 jours minimum)

Avoir un certificat médical
d'aptitude au métier

Modalités de recrutement

Dépoussiérer des surfaces et des sols
[ ]

Nettoyer, désinfecter et détartrer les sanitaires *
°

Appliquer le protocole de bionettoyage d'équipements,

de surface et de locaux & risque de contamination

microbienne

Manipuler et entretenir une autolaveuse et une
monobrosse

Réaliser les lavages mécanisés, méthode spray,
lustrage et spray moquette 5

Indicateurs de résultats : Les indicateurs sont disponibles sur le site internet : www.campus-stecatherine.fr

Les indjcateurs du CFA EC 72 CFP Ste Catherine & disposition sur
https: }www.|nserjeunes.educotlon.gouv.fr diffusion/accueil

Dossier de candidature

Réunions d’'informations collectives
Entretien individuel et tests de
recrutement écrits

Poursuite d’études

e Titre Professionnel Agent.e de

Service Médico-Social (Niveau 3)

Bac Pro Hygiéne Propreté
Stérilisation

Débouchés

Agent.e de nettoyage en
collectivité

Agent.e de propreté et d’hygiéne
Agent.e des services hospitaliers
Agent.e de service en entreprise de
propreté

Agent.e de nettoyage industriel
Agent.e de propreté des locaux
Agent.e de propreté en grande
surface

Agent.e d’entretien polyvalent



Agent.e de Propreté et d’'Hygiéne

Contenu »
de la formation Modalites
En contrdle continu et/ou cours de
e Travaux pratiques formation
e Technologie professionnelle Evaluations en situation pratique lors des
. e périodes en entreprise avec les tuteurs
e Sciences appliquées
de stages

e Communication professionnelle

e HACCP Validation par blocs de compétences

Certification partielle possible
e Francgais contextualisé
e Calculs contextualisés Financement
e Développement durable

e Numérique Prise en charge des colts de

formation par 'OPCO. La formation est
o Technlque de recherche de stage et .
d’'emploi gratuite pour les alternants.

* Certification (rédaction du dossier Accompagnement
professionnel) PN
personnalisé a la recherche de
financement (France Travail, Conseil
Régional...) pour les personnes hors
Ry renti t sans pri n charge.
Délais apprentissage et sans prise en charge
Une semaine & un mois selon la date d’ouverture de la formation

Possibilité d'intégrer la formation au cours de I'année
(En fonction du niveau des candidats)

Une question ? Code RNCP : RNCP37872

Intitulé exacte de la
certification : Agent.e de

propreté et d’hygiene
ok Date en enregistrement de
@ ChrIStI?e FLEURY_ . la certification : 13/8/2023
Chargée de Relations Entreprises

Nom du certificateur:
07 49 78 43 07 Ministére du Travail de Plein
Emploi et de I'Insertion
0243391472
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