
Contribuer à la conception d'animations loisirs dans un
établissement (touristique, maison de retraite, camping,
centre de vacances...) 

Participer à la conception d'un projet et d'un programme
d'animations loisirs adaptés aux différents publics

Créer et promouvoir des animations loisirs en français et en
anglais

Animer des activités de journées et de soirées dans un
établissement 

Animer des activités de journées, en soirées pour différents
publics en français et en anglais

Assurer la logistique, la sécurité des animations loisirs 

Compétences 
visées.

1295 
heures 

en entreprise
497 heures 
en centre de

formation

Une formation 100% prise en charge
en apprentissage, combinant
accompagnement à la recherche
d’entreprise, réseau d’entreprises
partenaires, intervenants
professionnels et individualisation
des parcours.

Pourquoi choisir
notre CFA ? 

Niveau 3ème 
La pratique d’une activité
artistique, sportive ou
ludique est souhaitée

Modalité de recrutement.
Réunions d’information collectives
Entretien individuel et tests de
recrutement

Débouchés.

Poursuite d’études.

Animateur polyvalent, généraliste

Animateur adultes, enfants,
adolescent, périscolaires,
personnes âgées, personnes en
situation de handicap 

Animateur de journée, de soirée 

Animateur d’activités culturelles,
ludiques, jeux, disc-jockey, micro

Animateur événementiel

BTS Responsable
d’établissement touristique

Prérequis.

TITRE PROFESSIONNEL
ANIMATEUR LOISIR TOURISME

FICHE FORMATION.

Indicateurs de résultats : Les indicateurs sont disponibles sur le site internet : www.campus-stecatherine.fr
Les indicateurs du CFA EC 72 CFP Ste Catherine à disposition sur

https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil
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En 
alternance 

(1 an)

FORMATION

Méthodes
mobilisées.

 Mise en situation professionnelle en entreprise
Apport théorique
Travaux pratiques 
Mise à disposition de plateaux techniques 
Mise à disposition de notre plate-forme de
formation à distance (360Learning) 

Certification professionnelle reconnue par le ministère du Travail
NIVEAU 4 



ECOLE INCLUSIVE. 
Accessibilité aux personnes en
situation de handicap

Le Campus est engagé dans une
démarche d’accessibilité. 

Des aménagements peuvent être
proposés selon les besoins.

Référente handicap : Mme HUBERT
Sabrina.

L'apprentissage avec le CFA EC72
 6 SITES DE FORMATION

202 rue de Saint-Aubin 
72000 LE MANS 
02 43 39 14 72
campus-stecatherine.fr

cfa-cfp@ets-stecatherine.fr

02 42 39 14 72

Une question 
sur la formation ? 
Contactez-nous ! 

Financement 
de la formation.

Délais 
d’accès.

Une semaine à un mois selon la date
d’ouverture de la formation

Possibilité d’intégrer la formation au cours
de l’annéeContenu  

de la formation.
Animation générale 
Connaissance du métier : les différentes structures,
législation, promotion des activités d’animation
Enseignements artistiques : Chant, chorégraphie,
danse de salon, maquillage, théâtre et
improvisation
Animation microphonique : Technique son et
lumière,  installation logistique et sécurité 
Conception d’un programme d’activité

 
Tourisme
Dossiers Professionnels
Développement personnel, communication et
estime de soi
E-réputation
Anglais 
Mise en pratique : Préparation animations diverses 
Module numérique

En alternance : Prise en charge des coûts
de formation par l’OPCO. 

La formation est prise en charge pour les
alternants. 

Code RNCP : RNCP38662

Intitulé exacte de la certification
: TP - Animateur loisir tourisme

Date en enregistrement de la
certification : 29/05/2024

Nom du certificateur : Ministère
du Travail de Plein Emploi et de
l’Insertion

TITRE PROFESSIONNEL
ANIMATEUR LOISIR TOURISME
FICHE FORMATION.

Certification professionnelle reconnue par le ministère du Travail
NIVEAU 4

https://www.francecompetences.fr/recherche/RNCP/32350
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